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Seit 1976 erfolgreich in der beruflichen Bildung!

„NON SCOLAE DISCIMUS, 
SED VITAE!“ –

„NICHT FÜR DIE SCHULE LERNEN 
WIR, SONDERN FÜR DAS LEBEN!“ 

Leitsatz nach Seneca
Ihr erster Schritt in den  
deutschen Arbeitsmarkt

Individuelles Berufs-
coaching für  

Ukrainer*innen

Beginn:  Einzeltermine nach  
 Vereinbarung
Dauer:  Abhängig vom Unter- 
 stützungsbedarf in den  
 Schritten 1, 2, 3, 4



Dieser Lehrgang ist nach AZAV zertifiziert 
und kann mit einem Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutschein der Agentur für Arbeit 
oder anderer Kostenträger gefördert werden.
Lösen Sie Ihren Gutschein ein oder fragen 
Sie nach unseren günstigen Finanzierungs-
angeboten für Selbstzahlerinnen.
Vereinbaren Sie gleich einen Termin zum 
Erstgespräch und gegenseitigen Kennen-
lernen!

Weitere Informationen und Anmeldung beim 
VATTER BILDUNGSZENTRUM in Ihrer Nähe 
oder unter: www.bildungszentrum.de

Ablauf- Individuelles Berufscoaching für Ukrainer*innen - 
Wir beraten und unterstützen Sie bei Ihrem beruflichen Neustart in Deutschland

Warum benötigen Sie ein Bewerbercoaching?

Die Suche nach einem Arbeitsplatz als auch die 
Bewerbung auf eine Stelle kann in Deutschland 
oft frustrierend sein. 

Obwohl Sie sich nach bestem Wissen und Ge-
wissen bewerben, bekommen Sie vielleicht kei-
ne Rückmeldung oder nur Absagen.

Woran kann das liegen? 

In Deutschland wird erwartet, dass Ihre Bewer-
bungsunterlagen vollständig in Deutsch vorge-
legt werden und Abschlüsse sowie Berufserfah-
rungen durch Zeugnisse belegt sind.

Aus diesem Grund sollten Berufsabschlüsse 
und Arbeitsnachweise immer übersetzt/be-
glaubigt und am besten auch anerkannt sein. 
Für die Anerkennung gibt es in Deutschland be-
stimmte Anlaufstellen, welche für die Anerken-
nungsentscheidung zuständig sind.

Wir bieten Ihnen auf dem Weg in den Arbeits-
markt eine Hilfe mit folgenden Schritten an:

Schritt 1: Analyse Ihrer Fähigkeiten und Be-
dürfnisse und Überprüfung Ihrer Unterlagen
Im ersten Gespräch analysieren wir gemeinsam 
mit Ihnen, wo Ihre beruflichen Stärken liegen, 
welche Chancen und welche Hindernisse es 
gibt. Darauf bauen wir den Inhalt des weiteren 
Coachings auf.

Schritt 2: Erstellen von Bewerbungsunterlagen 
und einem Anschreiben 
Sie erhalten professionelle Unterstützung bei 
der Erstellung Ihrer digitalen Bewerbungsmap-
pe inklusive einem neuen Bewerbungsfoto.

Schritt 3: Recherche nach möglichen Stellen 
und Bewerbungsunterstützung
Wir suchen im regionalen Arbeitsmarkt nach 
möglichen Stellen, die Sie aufgrund Ihrer Beruf-
lichen Erfahrung und Ihrer bisherigen Deutsch-
sprachkenntnisse ausüben können und helfen 
Ihnen, sich aktiv auf diese Stellen zu bewerben.

Schritt 4: Recherche nach möglichen Stellen 
und Bewerbungsunterstützung
Wir suchen im regionalen Arbeitsmarkt nach 
möglichen Stellen, die Sie aufgrund Ihrer 
Beruflichen Erfahrung und Ihrer bisherigen 
Deutschsprachkenntnisse ausüben können 
und helfen Ihnen, sich aktiv auf diese Stellen 
zu bewerben.

Beginn:
Einzeltermine nach Vereinbarung

Dauer: 
Abhängig vom Unterstützungsbedarf in den 
Schritten 1, 2, 3, 4

Zeiten:
Nach individueller Vereinbarung

Zielgruppe:
Ukrainer*innen, die Hilfe beim Berufseinstieg 
in Deutschland benötigen


